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（添加小编个人微信（ks233wx12）或下载233网校APP，领取2019注册安全考前资料）
注安生产管理历年必考“危险、有害因素辨识”考点大汇总

危险、有害因素的术语与定义

1.生产过程

劳动者在生产领域从事生产活动的全过程。

2.危险和有害因素

可对人造成伤亡、影响人的身体健康甚至导致疾病的因素。

3.人的因素

在生产活动中，来自人员自身或人为性质的危险和有害因素。

4.物的因素

机械、设备设施、材料等方面存在的危险和有害因素。

5.环境因素

生产作业环境中的危险和有害因素。

6.管理因素

管理和管理责任缺失所导致的危险和有害因素。

危险、有害因素的分类
一、按导致事故的直接原因进行分类

《生产过程危险和有害因素分类与代码》(GB／T13861)，将生产过程中的危险和有害因素分为4大类。

1．人的因素

(1)心理、生理性危险和有害因素

(2)行为性危险和有害因素

2．物的因素

(1)物理性危险和有害因素

(2)化学性危险和有害因素

(3)生物性危险和有害因素

3．环境因素

(1)室内作业场所环境不良

(2)室外作业场所环境不良

(3)地下(含水下)作业环境不良

(4)其他作业环境不良

4．管理因素

(1)职业安全卫生组织机构不健全

(2)职业安全卫生责任制未落实

(3)职业安全卫生管理规章制度不完善

(4)职业安全卫生投入不足

(5)职业健康管理不完善

(6)其他管理因素缺陷

二、参照事故类别进行分类

参照《企业职工伤亡事故分类标准》(GB 6441)，综合考虑起因物、引起事故的诱导性原因、致害物、伤害方式等，将危险因素分为20类。
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三、按职业健康分类

参照2015年国家卫生计生委、人力资源社会保障部、国家安全监管总局和全国总工会联合颁发的《职业病危害因素分类目录》 ，将危害因素分为粉尘、化学因素、物理因素、放射性因素、生物因素和其他因素6类。

危险、有害因素辨识的方法
常用的有危险、有害因素辨识方法有直观经验分析方法和系统安全分析方法。

1.直观经验分析方法

直观经验分析方法适用于有可供参考先例、有以往经验可以借鉴的系统，不能应用在没有可供参考先例的新开发系统。

(1)对照、经验法

对照、经验法是对照有关标准、法规、检查表或依靠分析人员的观察分析能力，借助于经验和判断能力对评价对象的危险、有害因素进行分析的方法。

(2)类比方法

类比方法是利用相同或相似工程系统或作业条件的经验和劳动安全卫生的统计资料来类推、分析评价对象的危险、有害因素。

2.系统安全分析方法

系统安全分析方法是应用系统安全工程评价方法中的某些方法进行危险、有害因素的辨识。系统安全分析方法常用于复杂、没有事故经验的新开发系统。常用的系统安全分析方法有事件树、事故树等。

危险、有害因素辨识的主要内容
在进行危险、有害因素的识别时，要全面、有序地进行，防止出现漏项，宜从厂址、总平面布置、道路运输、建(构)筑物、生产工艺、物流、主要设备装置、作业环境、安全措施管理等几方面进行。识别的过程实际上就是系统安全分析的过程。

小练习

【2018年安全管理真题】某建筑工地管理混乱,员工安全意识淡薄,在施工过程中1名员工被倒塌的超高砖垛砸伤,一周后有1名员工被塔吊吊运的水泥块砸伤。根据《企业职工伤亡事故分类》(GB6441-86),对发生的两起事故分类认定,正确的是（ ）

A.前一起事故属于物体打击,后一起事故属于机械伤害

B.前一起事故属于物体打击,后一起事故属于起重伤害

C.前一起事故数与坍塌,后一起事故属于起重伤害

D.前一起事故属于坍塌,后一起事故属于机械伤害

【参考答案】C

【解析】本题考察依据《企业职工伤亡事故分类》(GB6441-86)，对事故类别的定义。

起重伤害：指各种起重作业（包括起重机安装、检修、试验）中发生的挤压、坠落（吊具、吊重）、物体打击等。

车辆伤害：指企业机动车辆在行驶中引起的人体坠落和物体倒塌、下落、挤压伤亡事故。不包括起重设备提升、牵引车辆和车辆停驶时发生的事故。

坍塌：指物体在外力或重力作用下，超过自身的强度极限或因结构稳定性破坏而造成伤害的事故，如挖沟时的土石塌方、脚手架坍塌、堆置物倒塌等，不适用于矿山冒顶片帮和车辆、起重机械、爆破引起的坍塌。
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